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1. CAPITULO | INFORMACION GENERAL

Mediante documento privado suscrito el 19 de mayo de 2009, se cred la Empresa de
Economia Mixta, denominada RENTING DE ANTIOQUIA S.A.S., RENTAN S.AS,, y se
constituyd como Sociedad por Acciones Simplificada, de caracter Comercial, con aporte de
capital publico superior al 50%.

RENTING DE ANTIOQUIA S.A.S., RENTAN S.A.S., es una Sociedad de Economia Mixta
del orden Departamental, cuyo objeto consiste en: Como actividad principal entregar en
arrendamiento (como parte activa) a persona natural o juridica maquinaria pesada,
vehiculos con o sin blindaje y equipos bajo la modalidad conocida como “Renting”. El objeto
social comprende la prestacion de servicios relacionados con estos bienes, entregados en
arrendamiento o de propiedad de terceros.

Como actividad adicional para el cumplimiento de su objeto social, la sociedad podra
contratar o realizar obras civiles de infraestructura y de mantenimiento de vias, en especial
las que se requieran con ocasion de la ejecucion de su objeto social principal.

Como actividades secundarias tendrd las siguientes:

e Administrar y Operar maquinaria pesada, vehiculos o equipos propiedad de
terceros.

e Manejar operaciones de logistica de transporte en general, sin limitarse a la
posibilidad de contratar personal o vehiculos directamente o por intermedio de
terceros.

e Para desarrollar la actividad principal y las secundarias, la sociedad podra realizar
contratos de compraventa de los bienes mencionados, partes o repuestos de los
mismos; celebrar toda clase de contratos y prestar servicios de mantenimiento;
contratar la administracion y operacion de los bienes dados en arriendo; contratar
seguros, contratar o subcontratar vehiculos, maquinaria y equipos asi como también
contratar el personal requerido para el manejo y operacién de los mismos; y celebrar
alianzas estratégicas para presentar propuestas que se refieran a las operaciones
mencionadas.

e La sociedad podra invertir sus excedentes de liquidez en bienes o productos
financieros y todo tipo de valores con el objetivo de realizar la mejor administracion
de los recursos, sin que esta sea la actividad de la compafia.

e Sin perjuicio de lo anterior, la sociedad podra realizar cualquier actividad licita tanto
en Colombia como en el exterior.

El articulo 97 de la ley 489 de 1998, establece que las Sociedades de Economia Mixta son
organismos autorizados por la ley, constituidas bajo la forma de sociedades comerciales
con aporte estatal y de capital privado, que desarrollan actividades de naturaleza industria
y comercial, conforme a las reglas del derecho privado, salvo las excepciones que consagra
la ley.

El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, establece entre otras disposiciones
“La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
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imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”.

A su vez, el articulo 3 de la ley 489 de 1998 sefiala: “La funcién administrativa se
desarrollara conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena
fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia”

Por su parte, el articulo 14 de la ley 1150 de 2007 enuncia que “... las Sociedades de
economia mixta en la que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento
(50%) sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacion mayoritaria
del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion publica, con excepcion de aquellas que se encuentran
en competencia con el sector privado nacional o internacional o desarrollen sus actividades
en mercados monopolisticos o0 mercados regulados, caso en el cual se regiran por las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas y
comerciales...”. La excepcién antes enunciada no exime a que las Sociedades de
economias mixta, deban aplicar, en el desarrollo de sus actividades contractuales, acorde
con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica y estaran sometidos
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos para la contratacion estatal.
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1.1. OBJETO

Contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada en la calle 60 sur N°44-64 sabaneta
Antioquia a través de vigilantes y/o guardas de seguridad con arma letal, con el fin de
brindar proteccion y seguridad a la sede de RENTING DE ANTIOQUIA-RENTAN S.A.S.

1.2. ALCANCE

Comprende entre otras, las siguientes actividades:

v Prestar el servicio de vigilancia las 24 horas todos los dias de la semana con arma
letal
Personal altamente calificado
Personal con amplio manejo de armas y permisos requeridos para ello
Cumplir con la resolucién de la superintendencia de vigilancia y seguridad privada
N0.20191300039187

ANANRN

1.3. UBICACION DEL LUGAR:
Calle 60 sur N°44-64 sabaneta Antioquia

1.4. PRESUPUESTO DEL CONTRATO

El valor aproximado para este contrato es de NOVENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS ($92.829.312) mas
IVA.

NOTA: El valor de cada propuesta econémica no podra ser superior al presupuesto

estimado en este pliego de condiciones y debe ir acorde a las tarifas 2020 de la
SUPERVIGILANCIA

1.5. INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS, CONSULTAS, APERTURA Y
RECEPCION DE PROPUESTAS
1.5.1. CONSULTAS Y ACLARACIONES

Cualquier interesado podra solicitar aclaraciones a los términos de referencia a través de
los siguientes correos:

jefatura.compras@rentan.com.co, , o0 info@rentan.com.co

El plazo para que RENTAN S.A.S., responda a las consultas y a las aclaraciones, sera de
dos (2) dias para resolver las inquietudes presentadas.

1.5.2. ENTREGA Y PRESENTACION DE LA OFERTA

RENTAN S.A.S., realizara la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS, teniendo en
cuenta el articulo 12 del Manual de contratacion, “Rentan S.A.S., realizara la invitaciéon
privada de varias ofertas cuando el valor sea mayor de sesenta y ocho (68) SMLMV y
menor de dos mil (2.000) SMLMV”.

Se enviard por correo electrénico a oferentes que se encuentren dentro de la base de
datos de la empresa, asi mismo, para garantizar mayor cobertura de oferentes sera
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publicada en la pagina web de RENTAN S.A.S., y en la plataforma del SECOP | tal como
lo indica la normatividad de contratacion publica.

Las ofertas se recibiran de manera fisica en sobre cerrado, en las oficinas de RENTAN
S.A.S., Carrera 432 No 19-127, edificio Recife, quinto piso o via correo electrénico.

No. AD2020-039

Fecha de publicacion de la invitacién privada

Junio 15 de 2020

Fecha y hora de cierre:

Junio 22 de 2020 a las 04:00 p.m.

15.3. CRONOGRAMA
ETAPA DEL PROCESO FECHA
Apertura del proceso e invitacién Junio 15 de 2020 Correo electrénico:
jefatura.compras@rentan.com.co, o

info@rentan.com.co
pagina web de RENTAN S.A.S., y plataforma
del SECOP.

Observaciones al proceso y
aclaraciones de condiciones técnicas

Hasta el 17 de junio de 2020
Correo electrénico:

jefatura.compras@rentan.com.co, o]

info@rentan.com.co

Respuestas a
modificaciones

las aclaraciones y

RENTAN S.A.S., las atendera y respondera al
dia siguiente. RENTAN S.A.S., tendra dos (2)

dias prorrogables para resolver las
inquietudes presentadas, si es hecesario.

Correo electronico:
jefatura.compras@rentan.com.co, o]

info@rentan.com.co
pagina web de RENTAN S.A.S., y plataforma
del SECORP |

Cierre para la presentacion de las
ofertas

Se podran recibir ofertas hasta el junio 22 de
2020 a las 4:00p.m. Envio en sobre cerrado a
carrera 432 N°19-127 ed. recibe, piso 5. 0
Correo electroénico:

jefatura.compras@rentan.com.co, 0

info@rentan.com.co

Apertura de sobres

Junio 22 de 2020

Hora: 4:30pm

Cualquier interesado podra participar en la
apertura de sobres, la cual se llevara a cabo
en la carrera 432 N°19-127 ed. recibe, piso 5
Medellin, Antioquia.

Publicaciéon de evaluacién

Junio 23 de 2020. A través de la pagina web
de RENTAN S.AS., y la plataforma del
SECOP |I., se dard a conocer la lista de
oferentes conformada.

Observaciones a la evaluacién

Hasta junio 24 de 2020
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Correo electronico:
jefatura.compras@rentan.com.co, 0
info@rentan.com.co

RENTAN S.A.S., las atendera y responderd al
dia siguiente. RENTAN S.A.S., tendra dos (2)
dias prorrogables para resolver las
inquietudes presentadas, si es necesario.
Correo electronico:
jefatura.compras@rentan.com.co, 0
info@rentan.com.co

pagina web de RENTAN S.A.S., y plataforma

del SECORP II
Adjudicacién Junio 25 de 2020
Firma de contrato Julio 08 de 2020

La propuesta econdémica deberd contener los documentos que a continuacion se
relacionan:

Remisién de documentos Anexo 1
Registro de proveedores y terceros | Anexo 2
Formulario de la propuesta | Anexo 3
economica

Resolucion de habilitacion de la
supervigilancia

2. CAPITULO Il PARTICIPANTES, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA OFERTA

2.1. PARTICIPANTES:

Podran participar en el presente proceso de contratacion todas las personas juridicas
nacionales y extranjeras, que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en el ordenamiento legal colombiano.

2.2.  REQUISITOS

Los oferentes deberan cumplir con los siguientes requisitos y deberan aportar los
documentos que se solicitan anexos a su propuesta econdémica, es de anotar que, los
requisitos que otorgan puntaje en este pliego de condiciones no podran subsanarse y los
demas podran subsanarse al siguiente dia después de haber presentado la propuesta:

2.2.1. De orden legal y documentos que los acreditan
a) Certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio, con un tiempo de expedicibn que no supere un mee a la fecha de

presentacion de la oferta.

En este documento debe constar que el objeto social le permite llevar a cabo el
objeto del contrato a que se refiere este proceso de contratacion. También debe
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constar que la persona juridica fue constituida con un afio de antelacion a la fecha
de presentacion de la oferta, y que su duracion se extenderd por el plazo de
ejecucién del contrato, mas el plazo de liquidacion del contrato y un afio mas.

Si en el certificado de existencia y representacion legal del proponente no consta
el nombre de los socios 0 accionistas de la sociedad, se debera presentar
certificado del Revisor Fiscal, si lo requiere, sobre la composicién accionaria de la
misma.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre
de la persona juridica, debe presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta
de socios o junta directiva en la cual haya sido facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario.

b) Copia Registro Unico tributario - RUT

c) Copia cédula de ciudania del representante legal

d) Registro de proveedores o clientes debidamente diligenciado y firmado, Anexo 2.
e) Propuesta econémica, Anexo 3.

f) El oferente debera anexar a la propuesta copia de la Resolucion vigente expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se
autoriza el uso de uniformes y distintivos, conforme con la normatividad vigente. En
caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debe allegar
este documento.

2.2.2. De orden financiero

Los estados financieros auditados con corte al 31 de diciembre de 2019 comparativos
con los estados financieros del afio inmediato anterior (2018) para oferentes
nacionales, firmados por el Representante Legal, por el Contador Publico y por el
Revisor Fiscal; se debera presentar las notas a los estados financieros y el dictamen
del revisor fiscal o auditor externo.

Para oferentes extranjeros los estados financieros auditados con corte al 31 de
diciembre de 2019 o su equivalente para este afio (es decir los estados financieros del
afo 2018, de acuerdo con las normas de su pais de origen), debidamente firmados por
el Representante Legal y por la persona encargada del Departamento Econémico y/o
Financiero responsable de entregar los estados financieros al Auditor Externo; se
debera presentar las notas a los estados financieros y el dictamen del revisor fiscal o
auditor externo. En caso de que la certificacion y la auditoria no sean exigencia del pais
de origen, los proponentes deberan presentar el equivalente exigido, de acuerdo con
las normas de su pais. Para los proponentes extranjeros o para los integrantes
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extranjeros del proponente, los estados financieros deberan presentarse traducidos al
espafiol.

Los estados financieros deben reflejar la situacion financiera del oferente, o de los
integrantes del oferente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo

grupo.

Si estd obligado por el ordenamiento legal, se deberd anexar la copia de la Tarjeta
Profesional del contador publico y del revisor fiscal y copia del certificado de
antecedentes disciplinarios del contador publico y del revisor fiscal que suscriben los
estados financieros, expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no
superior a tres (3) meses contados a partir del cierre de la presente solicitud privada.
(Ley 222/95).

En caso de que el oferente no cumpla con la documentacion solicitada, conforme con
lo establecido por RENTAN S.A.S., se rechazard la oferta; de igual forma se procedera
cuando los estados financieros auditados y aportados con la oferta, cuenten con un
dictamen de auditoria o revisoria fiscal desfavorable.

2.2.3. De orden técnico y documentos que los acreditan.

El oferente deberd acreditar mediante certificacién escrita, experiencia superior a cuatro
(4) afios, en el servicio de vigilancia y seguridad privada, con un valor igual o superior a
noventa ($95’000.000), ejecutados a partir del 1° de enero de 2015. Las certificaciones
deberan contener la siguiente informacion:

Empresa a la que se le presto el servicio.
Objeto del contrato.

Fecha de inicio y terminacion del contrato.
Valor final del contrato en $(COP).

AN NN

2.3. PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera relacionar y entregar los documentos requeridos en esta invitacion
de acuerdo con el formato: Anexo 1: Remisién de documentos. Ademas, debera
presentar la oferta por escrito o via correo electrénico.

Si el proponente no entrega la informacion en el lugar, fecha y horario indicados en la
invitacion privada, podra no aceptarse su recibo y podria no participar en dicha solicitud,
por lo cual RENTAN S.A.S., no asume ninguna responsabilidad por las consecuencias que
se deriven de este incumplimiento.

La presentacion de la oferta se considerara como manifestacion expresa de que se conocen
y acatan las normas que regulan la contratacion de RENTAN S.A.S., que se ha examinado
completamente la solicitud de oferta y acepta que los documentos estan completos, son
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compatibles y adecuados para determinar el objeto y las demas estipulaciones del contrato
y que por lo mismo ha formulado su propuesta de manera seria, cierta, precisa y coherente.

En consecuencia, RENTAN S.A.S., no se hace responsable por errores, mala interpretacion
u otros acontecimientos que puedan incidir en la elaboracion de la oferta.

2.4. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera tener una validez de sesenta (60) dias calendario, contados a partir
de la fecha de cierre de la solicitud privada de varias ofertas.

Para efectos de la orden de servicio los valores seran fijos, de acuerdo con el literal 3.2
plazo del contrato, de estos términos de referencia.

2.5.  EVALUACION DE LA OFERTA

Las ofertas que sean calificadas como aceptables, es decir, que cumplan con los requisitos
sefalados en el numeral 2.2 REQUISITOS, seran evaluadas por RENTAN S.A.S.

Adicionalmente, RENTAN S.A.S., podré solicitar por escrito aclaracion o informacion sobre
servicios y aspectos técnicos, asociados al objeto de la contratacion y en general sobre
cualquier aspecto de la oferta

RENTAN S.A.S., les otorgaré puntaje teniendo en cuenta los factores de calificacion sobre
un total de cien (100) puntos, asi:

FACTOR PUNTAJE
a) Econdmico - Precio total de la | 50
oferta
b) Experiencia 30
c) Habilitacion por la | 20
superintendencia
Total 100

a) Valor de la oferta econdmica: A la propuesta de menor valor se le asignaran
cincuenta (50) puntos y a las demas se les asignara el puntaje en forma lineal de
acuerdo con la siguiente expresion:

PP = (Pmp / Ppc) x 50 puntos

Dénde: PP = Puntaje obtenido por el factor Precio
Pmp = Precio minimo de las propuestas

Ppc = Precio de la propuesta a considerar

b) Experiencia: El oferente que cumpla con la experiencia solicitada en el literal 2.2.3.
De orden técnico se le asignaran 30 puntos.

c) Habilitacion: El oferente que se encuentre habilitado por la superintendencia para
este tipo de servicios se le asignaran 20 puntos
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RENTAN S.A.S., podra no aceptar la oferta, en caso de que no cumpla con las condiciones
técnicas y legales, o por ser ésta inconveniente para la misma.

La oferta presentada sera evaluada en el sentido de determinar si cumple con lo solicitado,
si su valor esta acorde con los precios del mercado, y tiempos de entrega requeridos,
determinando finalmente si es conveniente y aceptable para RENTAN S.A.S.

Las propuestas que no obtengan como minimo el 60% del puntaje correspondiente a los
aspectos administrativos y a la experiencia, seran declaradas técnicamente inconvenientes
para RENTAN S.A.S., y en consecuencia no se evaluara la propuesta.

RENTAN S.A.S., se reserva el derecho de verificar por su cuenta la informacién entregada
por los proponentes y en el caso de encontrar inconsistencias, fallas u omisiones, podra
descalificar la correspondiente propuesta.

En el evento que se comprueba falsedad en la informacion presentada por los proponentes,
la propuesta sera eliminada.

2.6. PLAZO DE EVALUACION

RENTAN S.A.S., hard la evaluacion de las ofertas dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha de cierre de los términos de referencia. Los funcionarios evaluadores
presentaran un informe de evaluacion y la recomendacion para efecto de la adjudicacion,
partiendo de la oferta que haya obtenido el mayor puntaje, siendo éste el primero de la lista
de elegibles.

Las personas encargadas de la evaluacién podran realizar visitas a las oficinas de las firmas
proponentes, con el fin de complementar y verificar la informacién suministrada en la
invitacion.

2.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de igualdad entre dos o mas puntajes totales al final de la evaluacion, la
seleccidn de la oferta se resolvera de la siguiente forma:

a. El primer lugar se asignara a la oferta que presente mayor puntaje en el factor
Precio.

b. En caso de que el empate continle, se asignara al que presente mayor puntaje en
el factor de experiencia.

c. En caso de que el empate continde, se asignara al primero que haya radicado la
oferta.

2.8. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTA

a. RENTAN S.A.S., requiera complementar los documentos y/o corregir informacion y
ésta no sea suministrada por el proponente en el tiempo establecido por la Empresa.

10
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b. No se presente la documentacién requerida para la respectiva comparacion de las
propuestas en los aspectos econdémicos, juridicos y técnicos.

c. El proponente esté en situacion de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de
intereses.

d. La propuesta presente condicionamientos para la aceptacién que sean inconvenientes
para RENTAN S.A.S.

e. No cumplir con los requisitos minimos establecidos en estas condiciones para ofertar y
Sus anexos, sera causal de rechazo de la propuesta.

f. El hecho de contener la propuesta documentos o informacion falsa, que sirva de base
para la expedicidbn de la comunicacion de aceptacion o sobre la experiencia del
proponente.

2.9. ACEPTACION DE LA OFERTA

RENTAN S.A.S., a través de una comunicacion via correo electrénico, publicacion en la
pagina web, y en la plataforma del SECOP |, aceptara la oferta. Posteriormente se
formalizara el servicio mediante la suscripcion de un contrato.

Por motivos de inconveniencia, se reserva el derecho de no aceptar la oferta, ain en el
evento de que la misma cumpla con los requisitos establecidos en estos términos de
referencia, sin que por ello haya lugar al pago de perjuicios o indemnizaciones a favor
del proponente.

2.10. PERFECCIONAMIENTO

El servicio se entiende perfeccionado con la suscripcion de la firma del contrato por las
partes, realizado bajo el mismo objeto indicado en el numeral 1.1 OBJETO, de estos
Términos de Referencia y demas condiciones establecidas, en la propuesta presentada
por el proponente en aquellas partes aceptadas por RENTAN S.A.S., y en los demas
documentos que den lugar a la aceptacion de la oferta, los cuales se incorporan y hacen
parte integral del mismo.

3. CAPITULO Il DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. VALOR DEL CONTRATO
El valor aproximado para este contrato es de NOVENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS ($92.829.312) mas
IVA.

NOTA: El valor de cada propuesta econémica no podra ser superior al presupuesto
estimado en este pliego de condiciones y debe ir acorde a las tarifas 2020 de la
SUPERVIGILANCIA

3.2.  PLAZO DEL CONTRATO
Un (1) afo, contado a partir de la firma del acta de inicio.

3.3. FORMA DE PAGO
Renting de Antioquia S.A.S., cancelara el valor del contrato a quien (es) corresponda, de la
siguiente manera:
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v" RENTAN S.AS., pagard a EL CONTRATISTA alos cuarenta y cinco (45) dias, previa
presentacién de la factura, la que debera cumplir con los requisitos del estatuto
tributario y ser previamente aprobada por el profesional responsable de la ejecucién
del contrato. El pago sera por medio electronico Unicamente en la cuenta bancaria
en gue titule EL CONTRATISTA

v" RENTAN S.A.S., deducira del valor del contrato, todos los impuestos y retenciones
a que haya lugar en el momento de hacer el pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes.

v El oferente se obligara a informar a RENTAN S.A.S., una cuenta bancaria (corriente
o0 de ahorros), a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos
electrénicamente los pagos.

v' En forma previa a la autorizacion de cada pago, el oferente debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, cuando corresponda.

3.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y CONTRATANTE:
En desarrollo del objeto contractual, le corresponde a EL CONTRATISTA, cumplir con las
actividades definidas en el numeral 1.2 ALCANCE, y las demas que se indican a
continuacion:

a. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, realizando las actividades
segun lo dispuesto en los términos de referencia, sus adendas, y la cotizaciéon
presentada, documentos que haran parte integral del contrato.

b. Garantizar la calidad del servicio contratado para que el objeto del contrato se
cumpla en condiciones de eficiencia, eficiencia y oportunidad.

c. Presentar los informes especificos o extraordinarios, cuando le sean solicitados por
el funcionario encargado.

d. Mantener vigente tanto los salvoconductos o permisos para la tenencia y porte de
las armas de los vigilantes, asi como los demas permisos y autorizaciones que debe
obtener de las autoridades administrativas para el desempefio regular de sus
funciones y del armamento usado para la prestacion del servicio y seguridad
privada, el cual sera de propiedad exclusiva de la empresa contratista.

e. Utilizar armas de fuego catalogadas como de defensa personal y adoptar todas las
medidas necesarias para evitar la pérdida o extravio del armamento

f. Emplear personal debidamente seleccionado que redna las condiciones en cuanto
a responsabilidad, seriedad, criterio, capacitacion, honorabilidad, entrenamiento y
presentacion personal que garanticen una 6ptima prestacion del servicio.

g. El oferente debera anexar a la propuesta copia de la Resolucion vigente expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se
autoriza el uso de uniformes y distintivos, conforme con la normatividad vigente. En
caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debe allegar
este documento.

h. Aceptar y cumplir las instrucciones y consignas tanto verbales como escritas que le
sean impartidas por RENTAN SAS a través del personal que designe la entidad.

i. Revisary aceptar el Inventario de activos fijos de RENTAN SAS que estaran bajo la
vigilancia del contratista.

12




Revila

FILIAL IDEA

j. Reportar al supervisor o personal designado del contrato, en forma inmediata, verbal
0 escrita y sin que transcurra un lapso mayor de veinticuatro (24) horas cualquier
novedad presentada en los puestos de vigilancia contratados.

k. Enviar al supervisor o personal designado del contrato, una relacion de los vigilantes
gque se encuentran en turno establecido, relevos, supervisores y adicionales para
sdbados, domingos y festivos.

|. Bitacoras diarias de entradas y salidas del personal

m. Cumplir con las reglas de ingreso impartidas por RENTAN S.A.S.

En desarrollo del objeto contractual, le corresponde a EL CONTRATANTE:

a) Designar un funcionario para efectuar la supervision y seguimiento a la ejecuciéon
del contrato.

b) Pagar oportunamente por la contraprestaciéon pactada, teniendo en cuenta el
numeral 3.3. FORMA DE PAGO, del presente pliego de condiciones.

c) Realizar las deducciones de todo tipo al contratista responsable de la ejecucién del
contrato, asi como las retenciones de los impuestos, tasas y contribuciones directos
o indirectos, del orden Internacional, Nacional, Distrital, Departamental o Municipal
que se causen por la ejecucion de este contrato.

d) Verificar que se cumpla con todos los requisitos legales, administrativos, técnicos,
financieros y ambientales.

e) Contribuir con la empresa en lo que sea necesario para que el objeto contratado se
cumpla y que éste sea de la mejor calidad.

f) Evitar dilataciones y dificultades que se puedan presentar.

g) Adelantar las revisiones y/o acompafiamientos necesarios, con el fin de verificar que
cumplan con las condiciones pactadas entre las partes.

h) Entregar al CONTRATISTA la informacién, logos y disefios.

3.4.1. EL CONTRATISTA, FACULTA EXPRESAMENTE A RENTAN S.A.S., PARA:

a) Revisar y verificar los pagos por los conceptos anteriormente citados en las
obligaciones del contratista, durante vigencia del contrato, de acuerdo con lo
definido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

b) Exigir, a través de la supervision, las constancias de pago correspondientes a
salarios, prestaciones sociales, seguridad social, parafiscales y cualquier otro
concepto de pago que se hubiere causado a cargo del contratista durante el plazo
contractual.

3.5.  INDEMNIDAD
EL CONTRATISTA sera responsable ante RENTAN S.A.S., y ante terceros por reclamos,
demandas o costos derivados al cumplimiento de sus servicios.

Cualquier costo en que incurra RENTAN S.A.S., para la defensa de sus intereses o
cualquier suma que deba cancelar como consecuencia de las reclamaciones previstas en
esta clausula, o por cualquier otra reclamacion derivada del incumplimiento de las
obligaciones de EL CONTRATISTA, debera ser reintegrada a RENTAN S.A.S., en su
totalidad debidamente actualizada.

Asi mismo, EL CONTRATISTA sera responsable y mantendra indemne a RENTAN S.A.S.,
por cualquier reclamo, demanda o costos que pudieren surgir por la relacion laboral con sus
trabajadores, como también de los perjuicios causados a RENTAN S.A.S., como
consecuencia de paros o huelgas.
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3.6. REPERCUSIONES LABORALES
RENTAN S.A.S., no adquiere con EL CONTRATISTA, ni con las personas que ocupe para
la ejecucion del contrato, ninguna vinculacion de caracter laboral ni administrativo.

Por lo tanto, RENTAN S.A.S., solo contrae la obligacién de pagar el precio convenido, ya
que son a cargo del CONTRATISTA todos los gastos que ocasione el cumplimiento de las
obligaciones que por este contrato adquiere.

3.7. SUSPENSION TEMPORAL
Por hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito e imprevistos que impidan el
normal desarrollo de las actividades para el cumplimiento del objeto del contrato, las partes
de comun acuerdo podran suspender la ejecucion por el término que se considere
necesario, para lo cual se suscribird un acta en la que conste los motivos que dieron lugar
a ello y el tiempo estimado de suspension.

3.8. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
establecidas en el contrato, o de la terminacion del mismo por hechos imputables a éste, el
mismo pagard al CONTRATANTE en calidad de sancion penal una suma que las partes
establecen de manera anticipada y expresa en el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, la cual serd considerada como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados al CONTRATANTE, toda vez que el CONTRATANTE podré iniciar las acciones
judiciales conducentes al resarcimiento de los perjuicios no cubiertos en la sancion
pecuniaria.

Cuando se trate de un incumplimiento parcial, las partes de comun acuerdo tasaran el
porcentaje correspondiente a titulo de sancién. Igualmente, las partes tasaran
independientemente al porcentaje de la sancién, los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento parcial.

Paragrafo: La aplicacién de la sancion por incumplimiento total o parcial, se hara de acuerdo
con el siguiente procedimiento:

a) LA PARTE afectada le comunicara por escrito a LA PARTE que incumplid, para que en
un término de cinco (5) dias hébiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de
recibo de la comunicacién, exponga o justifique las razones de su incumplimiento.

b) Si LA PARTE que incumpli6 no manifiesta dentro de dicho término las razones que
justifiquen su incumplimiento, o si las presenta, y del analisis efectuado por LA PARTE
afectada no se encuentra justificado el incumplimiento correspondiente, LAS PARTES
de comun acuerdo tasaran la sancion, para lo cual levantaran un acta que debera ser
suscrita por ambas PARTES. La sancidon se cobrara directamente a LA PARTE
incumplida; en caso de no ser cancelada en el término indicado por LA PARTE
afectada, se cobrara por la via ejecutiva.

3.9. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES acuerdan que, en el evento de presentarse diferencias y discrepancias
debido a la celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacién del presente contrato, se
solucionaran de forma &gil y directa para la cual podra acudir a la amigable composicion,
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transaccién, arbitramento, conciliacion y cualquier mecanismo de solucién de controversias
previsto en la Ley. En caso de que no puedan resolverse directamente por las partes,
acudiran de comun acuerdo a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos,
incluida la conciliacién prejudicial o extrajudicial, antes de iniciar cualquier accién judicial.

3.10. CESION DEL CONTRATO
Las partes no podran ceder el contrato, salvo autorizacion expresa y escrita de la otra parte.

3.11. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA
Se podra dar por terminado el contrato en cualquier momento en los siguientes eventos:

POR PARTE DE RENTAN S.A.S.:

a. Por la no ejecucién del contrato, en los plazos, especificaciones y condiciones
establecidas los Términos de Referencia y la oferta presentada por el
CONTRATISTA, en aquellas partes aceptadas por RENTAN S.A.S.

b. Por la variacion injustificada de los precios ofrecidos por el CONTRATISTA y
aceptados por RENTAN S.A.S.

c. Porelincumplimiento de las especificaciones técnicas, plazos de entrega y demas
condiciones establecidas en la oferta presentada por el CONTRATISTA, en
aquellas partes aceptadas por RENTAN S.A.S, contenidas en la comunicacion de
aceptacion de la oferta.

d. Por la cesion de las obligaciones contenidas en el contrato sin previo
consentimiento escrito de RENTAN S.A.S.

e. Por la ocurrencia de una fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobada
0 que impida la ejecucion del contrato.

Frente a la ocurrencia de cualquiera de los hechos descritos de la presente clausula,
RENTAN S.A.S., podra conminar mediante comunicacion escrita al CONTRATISTA,
para que dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de esta se allane a
cumplir con la obligacién de que se trate. En el evento que el CONTRATISTA no
cumpliese con la obligacion dentro del término sefialado, RENTAN S.A.S., estara
facultado para dar por terminada la ejecucion del contrato mediante comunicacion
escrita dirigida al CONTRATISTA y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria
conforme a lo establecido en estos Términos de Referencia o la reclamacion de
perjuicios a que haya lugar.

Una vez RENTAN S.A.S., de por terminado el contrato se procedera a la liquidacion
de este y a la cancelacién de los saldos pendientes, sin que ello diere lugar a
indemnizacién o compensacién alguna en favor del CONTRATISTA.

POR PARTE DEL CONTRATISTA:

a. Por el incumplimiento injustificado de RENTAN S.A.S., en el pago del valor del
contrato en la forma y oportunidad acordada. De igual manera, ocurrido este
evento, el CONTRATISTA debera conminar mediante comunicacion escrita a
RENTAN S.A.S., para que dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha
de esta se allane a cumplir con la obligacion exigida.

b. Por la extincion de RENTAN S.A.S.

15




Reuvila

FILIAL IDEA

c. Por la ocurrencia de una fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado,
gue impida la culminacion de la ejecucion del contrato.

3.12. LIQUIDACION

Dentro de los dos meses (2) siguientes a la terminacién del contrato, RENTAN S.A.S.,
y el CONTRATISTA suscribirdn un acta en la cual conste detalladamente la liquidacion
definitiva de la ejecucion del contrato, la constancia de recibo a satisfaccion y la
certificacion de paz y salvo.

Elaboré: Stefania Henao — Jefe de compras
Reviso6: Pilar Castro — Subgerente Financiera
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