Revlait

RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA No. 01
(19 de Mayo de 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE RENTING DE
ANTIOQUIA - RENTAN, EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO”

LA JUNTA DIRECTIVA DE RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN, EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO

En ejercicio de la facultad prevista en los estatutos de la empresa y en uso de facultades legales, en
concordancia con el Articulo No. 14 la Ley 1150 de 2007, sus Decretos Reglamentarios, el Articulo
209 de la Constitucion Politica Nacional, expide las normas generales de contratacion vy,

CONSIDERANDO

1. Que, en Asamblea General de Accionistas de RENTING DE ANTIOQUIA S.A.S. - RENTAN
S.A.S., llevada a cabo el dia 30 de marzo de 2023, se analizd y aprobo la transformacion a
Empresa Industrial y Comercial del Estado, asi como los nuevos estatutos de la empresa, dando
aplicacion al Articulo No. 101 de la Ley 483 de 1998 que determina:

“ARTICULO 101. TRANSFORMACION DE LAS SOCIEDADES EN EMPRESAS. Cuando las
acciones o cuotas sociales en poder de particulares sean transferidas a una o varias entidades
publicas, la sociedad se convertira, sin necesidad de liquidacion previa, en empresa industrial
y comercial 0 en Sociedad entre entidades ptiblicas. Los correspondientes érganos directivos
de la entidad procederan a modificar los estatutos internos en la forma a que hubiere lugar’.

2. Que, el Articulo No. 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo No. 93 de la Ley 1474
de 2011, dispuso que:

“Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Empresas de Economia Mixta en
las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las
sociedades enfre Empresas Publicas con participacion mayoritaria del Estado superior al
cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, con excepcion de aquellas que desarrollen actividades comerciales
en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o infernacional 0 en mercados
regulados, caso en el cual se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables
a sus actividades econdmicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de
la presente ley. Se exceptiian los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley
29 de 1990, modificada por la Ley 1286 de 2009 y las disposiciones normativas existentes.”
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3.

Que, RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE del Orden Departamental, tiene por objeto
lo siguiente:

“Gestionar, estructurar, disefiar, ejecutar, operar, suministrar, dotar, realizar mantenimientos,
asesoria y consulforia para planes, programas y proyectos de infraestructura ptblica y/o
privada, tales como, infraestructura vial, urbanistica, servicios publicos, equipamientos
publicos incluidos los de seguridad y justicia, asi como en los proyectos sociales y
ambientales, en el ambito urbano o rural, de caracter municipal, departamental, nacional o
internacional. Adicionalmente, la administracion y arrendamiento de equipos y maquinaria
amarilla propios y de terceros para la ejecucion y mantenimiento de infraestructura.

Para el cumplimiento de su finalidad, RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE podra
realizar, entre otras las siguientes actividades:

1. Formular y coordinar la gestion social, juridica y técnica de aquellos proyectos que se
le encomienden; pudiendo ademas, disefiar, promocionar, construir, vender, financiar,
gerenciar, ejercer el control y la interventoria de estos; asi como aplicar los
instrumentos de gestion del suelo y financiacion de proyectos establecidos en la ley.

2. Celebrar convenios, suscribir y ejecutar todo tipo de contratos, asociarse o formar
consorcios o uniones temporales y en general, todas aquellas actividades que sean
necesarias para el cumplimiento de sus fines; lo anterior, podra hacerlo con personas
naturales o juridicas, publicas, privadas o mixtas, nacionales o extranjeras; atendiendo
precisos criterios técnicos, rigor juridico y equilibrio financiero, que le pemmita el
cumplimiento de su objeto.

3 Aplicar a instancias de la entidad competente que lo solicite, el sistema de contribucion
de valorizacion, cuando este sea el mecanismo de financiacién total o parcial de los
proyectos.

4 Asimismo, podrd administrar y manejar los recursos provenientes del pago
compensado de las obligaciones urbanisticas y del aprovechamiento econémico del
espacio publico y otros ingresos que reciba por parte del ente encargado del recaudo
y que le encomiende dicha funcion.

5. Administrar, arrendar y operar maquinaria pesada, vehiculos o equipos propios y de
terceros.

6. Manejar operaciones de logistica de transporte en general, sin limitarse a la posibilidad
de contratar personal o vehiculo directamente o por intermedio de terceros.”

Que, dichas actividades se encuentran en competencia con el sector privado nacional e
internacional, por lo cual se le aplica el régimen contractual excepcional mencionado en el citado
Articulo No. 14 de la Ley 1150 de 2007, en consonancia con la Ley 489 de 1998.

Que la excepcion enunciada en el considerando anterior no releva a las Empresas Industriales
y Comerciales, de aplicar, en el desarrollo de sus actividades contractuales acorde con su
regimen especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan
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los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica y, acorde con lo anterior, estan sometidas al
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la contratacion estatal.

6.  Que, de conformidad con los estatutos de la Empresa, es competencia de la Junta Directiva
asesorar a la compaiiia en la administracion y direccion de los negocios sociales, en los
objetivos estratégicos, en la vision de la Empresa, y en fijar politicas que le permitan dinamizar
y hacer efectivas las relaciones contractuales, de acuerdo con las estrategias trazadas por la
Empresa. En consecuencia, es una atribucion de la Junta Directiva “aprobar el manual de
contratacion.”

En mérito de lo expuesto la Junta Directiva;

RESUELVE

ARTICULO 1°. Adoptar el siguiente Manual de Contratacion que regira la actividad contractual de
RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN, EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

~ CAPITULOI
REGIMEN CONTRACTUAL

ARTICULO 2° - OBJETO: El presente manual tiene por objeto establecer las facultades, los
principios, modalidades de contratacion, procedimientos y demés normas que regiran la actividad de
la empresa en el sistema de compras y contratacion de obras, bienes y servicios en RENTING DE
ANTIOQUIA - RENTAN, EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO en calidad de
contratante y/o contratista.

ARTICULO 3° - REGIMEN DE CONTRATACION Y NORMAS APLICABLES: Los contratos que
celebre la RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE, se sujetaran al derecho privado previstas
principalmente en el Codigo civil, el Cédigo de Comercio y demas normas vigentes concordantes,
salvo norma especial que consagre un régimen especifico para alguna modalidad o procedimiento de
contratacion que tenga el caracter obligatorio y que en forma explicita refiera su aplicacion.

RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE puede celebrar cualquier tipo de contrato tipico o atipico,
nominado o innominado a los que se le aplicara el derecho privado en cada caso.
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FACULTADES DE CONTRATACION, EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, LA
DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL

ARTICULO 4 - FACULTADES PARA CONTRATAR: La contratacién que celebre RENTING DE
ANTIOQUIA - RENTAN, EICE, estara a cargo del Gerente General en calidad de representante legal
de la misma.

No obstante lo anterior, en uso de sus facultades legales especialmente las contenidas en la Ley 489
de 1998, el Articulo No. 12 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 13 del Articulo No. 12 de los estatutos
empresariales, el Gerente General podra delegar la competencia para celebrar contratos y
desconcentrar |a realizacion de procesos de seleccion en los servidores publicos del nivel directivo.

ARTICULO 5 — AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA CONTRATACION: De
conformidad con el Articulo No. 8 de los estatutos empresariales, la Junta Directiva debera autorizar
que la Empresa pueda formar parte de sociedades, asociaciones, uniones temporales, consorcios o
cualquier forma de asociacion permitida por Ley para el cumplimiento de su objeto, realizar alianzas
estratégicas que tengan objetos similares, afines o complementarios, asi como pignorar, dar en
garantia, enajenar y donar bienes muebles e inmuebles, otorgar cualquier tipo de garantia real o
personal y la constitucion de encargos fiduciarios y/o patrimonios autonomos.

De igual manera, cuando la cuantia del contrato sea superior a TRES MIL SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES (3.000 SMMLYV), el Gerente General o su delegado debera
contar con la autorizacién de la Junta Directiva, previo a realizar la invitacién o dar inicio al proceso de
seleccion.

ARTICULO 6 — PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN,
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO, debera elaborar un Plan Anual de
Adquisiciones, en el cual se establecera la necesidad, conveniencia y oportunidad de las
contrataciones proyectadas para la correspondiente vigencia fiscal, debidamente suscrito por el
Gerente General.

Para el efecto, las areas de la empresa, en desarrollo de los planes y programas determinara la
prioridad de la ejecucidn y la destinacién de recursos para su realizacién. No obstante, el Plan Anual
de Adquisiciones se podra actualizar de acuerdo con las necesidades y recursos, por tanto, no obliga
a la empresa a efecturar los procesos de adquisiciones que en él se enumeran por lo que sus
estimaciones podran ser revizadas, modificadas y canceladas. Este plan y sus actualizaciones debe
ser publicado en el sistema de informacion que para el efecto disponga la Empresa.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de modificaciones o actualizaciones del Plan Anual de
Adquisiciones de bienes, obras y servicios se informara a la Junta Directiva.
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PARAGRAFO SEGUNDO: La Empresa debe actualizar el Plan Anual de Adquisciones, cuando se
presenten algunas de las siguientes circunstancias:

1. Cuando se requiera de ajustes en los cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de
seleccidn, origen de los recursos;

2. Paraincluir nuevas obras, bienes y/o servicios;

3. Excluir obras, bienes y/o servicios;

4.  Modificar el presupuesto anual.

ARTICULO 7 - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL (CDP - RP):
Toda contratacion, salvo las ordenes de compra, requeriran de una disponibilidad presupuestal, previa
al inicio de los procesos de seleccion contractual para la respectiva vigencia fiscal.

Asimismo, para la celebracion de aceptaciones de oferta y ordenes de compra, se expedira el
respectivo registro presupuestal.

Cuando la contratacién requiera recursos que afecten vigencias fiscales futuras de RENTAN, se
aplicaran las normas previstas en la Ley Organica de Presupuesto y sus decretos reglamentarios y las
mismas deberan ser aprobadas por la Junta Directiva.

CAPITULO Il )
PRINCIPIOS DE CONTRATACION

ARTICULO 8 - PRINCIPIOS GENERALES: Los principios que rigen la contratacion de RENTING DE
ANTIOQUIA - RENTAN, EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO son los
consagrados en los Articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia, Articulo Nos. 23 y ss
de Ley 80 de 1993, Articulo No. 13 de la Ley 1150 de 2007, Ley 816 de 2003 y demas normatividad
aplicable.

] CAPITULO IV .
COMITES RELACIONADOS CON LA GESTION CONTRACTUAL

ARTICULO 9 - COMITE TECNICO EVALUADOR - CTE: El comité técnico evaluador — CTE-, tiene
como finalidad desarrollar los estudios previos de la contratacion particular que requiera la empresa,
definir los lineamientos técnicos, econdmicos y juridicos de los procesos de contratacion, asimismo,
es el responsable de articular al interior de la empresa la informacion necesaria que permita planear
la debida contratacion acorde a los estudios preliminares. Igualmente, debera evaluar las ofertas y
elaborar la minuta respectiva en cumplimiento de la etapa precontractual.
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ARTICULO 10 - CONFORMACION DEL COMITE TECNICO EVALUADOR - CTE : El comité estara
integrado por:

1. Un profesional con titulo de abogado, quien realizara el rol juridico dentro del comite.
Un profesional del area administrativa y/o financiera quien realizara el rol logistico dentro del
comité.

3. Un profesional con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien realizara el rol
técnico dentro del comite.

PARAGRAFO PRIMERO: Ademés de los roles descritos anteriormente, y dependiendo de la
complejidad del proceso contractual, los roles pueden estar conformados por mas de un profesional y
el rol técnico podra tener los apoyos que se requieran para la buena definicion del proceso contractual.

PARAGRAFO SEGUNDO: El CTE sera designado para cada proceso de contratacién solicitado,
excepto las contratacion por la modalidad de Ordenes de Compra.

PARAGRAFO TERCERO: El Gerente reglamentara el presente comité, definiendo sus funciones,
procedimientos aplicables y responsabilidades.

ARTICULO 11 - COMITE INTERNO DE CONTRATACION — CIC: RENTING DE ANTIOQUIA -
RENTAN, EICE, contara con un COMITE INTERNO DE CONTRATACION - CIC, el cual tendra a su
cargo principalmente cuatro situaciones, ademas de las que le asigne la ley:

Aprobacion de los procesos de contratacion.

Aprobacion del proveedor seleccionado en el informe definitivo.

Aprobacion de suscripcidn de contratos en calidad de confratistas.

Aprobacion de las modificaciones, prorrogas, adiciones presupuestales, suspensiones o
reanuadaciones de los contratos en calidad de contratantes o contratistas.

W

PARAGRAFO: El Gerente reglamentara el presente comité, definiendo sus funciones, procedimientos
aplicables y responsabilidades.

_ CAPITULOV )
PLANEACION DE LA CONTRATACION

ARTICULO 12 - REGLAS DE PLANEACION: Todos los procedimientos de contratacion realizados
por la empresa como CONTRATANTES, estaran precedidos del cumplimiento de los requisitos de
orden presupuestal previos, de un estudio concreto de la necesidad, conveniencia y oportunidad de la
contratacion, de un andlisis de condiciones del mercado, una matriz de riesgos y de los demas
requisitos legales de ejecucion contractual, que permita determinar la viabilidad técnica, econdmica y

©

e Carrerad3 A#19-127
"-alconte_c-_-; T Net Edificio Recife, Piso 5.

Teléfono: 604 444 92 11
l iSO 9001 | Info@rentan.com.co
Medellin, Colombia

SC-CER836971




Reulait

juridica del objeto a contratar, asi como los posibles impactos que pueda llegar a tener el proyecto,
con el fin de establecer los factores que puedan afectar el proceso.

En la planeacién precontractual, se observaran las siguientes reglas:

1. Verificacidn de la necesidad en el plan anual de adquisiciones.

Estudios y documentos previos: Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar
los procesos de contratacion en RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE, los cuales
deberan ser elaborados por la dependencia donde nazca la necesidad y contener los siguientes
elementos, ademas de los especiales para cada modalidad:

2.1.  Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

2.2. Determinacion clara del objeto a contratar con sus especificaciones.

2.3. Detalle de las autorizaciones, permisos Y licencias requeridos para la ejecucion del objeto y
cuando el mismo incluya disefio y construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del
proyecto.

2.4. Estudio de mercado y valor estimado del contrato y su justificacion, indicando las variables a
considerar para calcular el presupuesto de la respectiva contratacidn, si las hubiere. Para la
estructuracion del mismo se tendra en cuenta la solicitud de cotizaciones, consulta de bases
de datos especializadas, analisis de consumos y precios historicos y proveedores anteriores.

2.5. Soporte juridico (marco legal) de la contratacion.

2.6. Andlisis de riesgo y la forma de mitigarlo. Se debe tener en cuenta en uno de sus elementos
como riesgo financiero las fluctuaciones de la TRM.

2.7. Certificado de disponibilidad presupuestal.

2.8. Garantias exigidas en el proceso de contratacion.

ARTICULO 13 - ESTUDIOS PREVIOS PARA LA INICIACION DEL PROCESO DE
CONTRATACION: De acuerdo con la modalidad del contrato a celebrar, el Comité Técnico
Estructurador y Evaluador ~CTE, elaborara con la debida antelacion a la iniciacion del procedimiento
de seleccion, los estudios y documentos que contengan la justificacion necesaria y suficiente para
adelantar el proceso de contratacion. En dicho documento podran existir estudios, disefios, planos,
proyectos, andlisis de las condiciones del mercado, matriz de riesgo y los demas que para el caso
particular se consideren necesarios.

CAPITULOVI
ASPECTOS COMUNES PARA LA SELECCION DE CONTRATISTAS

ARTICULO 14 - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERES PARA
CONTRATAR. No podrén celebrar contratos con RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN, EICE,
personas incursas en causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucion, la Ley
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80 de 1993, La Ley 734 de 2002, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demé&s normas que las
complementen, modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 15 - BANCO DE PROVEEDORES: Toda persona natural o juridica que pretenda
contratar con la Empresa, debera estar inscrita en el respectivo banco de proveedores de RENTING
DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE, salvo para la invitacion puablica. En caso de que no se encuentre
el proveedor dentro del banco con las caracteristicas requeridas, se realizara una invitacion publica
para tal fin.

PARAGRAFO: El Gerente General reglamentara el procedimiento, tramites, requisitos y deméas que
se requieran para el efectivo funcionamiento del Banco de proveedores.

ARTICULO 16 - SOLICITUD DE OFERTA: La Empresa solicitara oferta en los términos del Articulo
No. 860 del Cddigo de Comercio, y deberan ser presentadas por escrito o los medios tecnoldgicos
que permita la ley, cumpliendo los requisitos sefialados en las respectivas condiciones de acuerdo con
la modalidad de contratacion.

ARTICULO 17 - FRACCIONAMIENTO DE CONTRATOS: Esta prohibido fraccionar la adquisicion de
un mismo bien o la prestacion de un mismo servicio mediante cualquier modalidad seleccion de
proveedor.

ARTICULO 18 — AVISO DE DESIERTO: La Empresa informara el evento en que se presente desierto
el proceso de seleccion, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, y
dejara constancia escrita firmada por el Ordenador del Gasto, previa justificacion del CTE, de la
contratacion donde se indique en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esta
decision.

ARTICULO 19 - FACTORES DE DESEMPATE: En caso de empate durante los procesos de
contratacidn, la Empresa dara aplicacion a lo contenido en las reglas sefialadas en el Articulo No. 35
de la Ley 2069 de 2020 y normas que la reglamenten, modifiquen o adicionen.

ARTICULO 20 — OFERTAS CON PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: En los procesos de
seleccidn que adelante la entidad, en los cuales la aceptacion de oferta esté determinada por el menor
precio, el CTE realizara la verificacion de que los valores ofertados se encuentren dentro de los precios
de mercado. Si durante la evaluacion se verifica la existencia de precios artificialmente bajos, se
requerira al oferente para que presente las explicaciones pertinentes. Si tal justificacion no es aceptada
por el CTE, se procedera a descartar la oferta y continuara la evaluacién del segundo y tercero del
orden de elegibilidad.
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PARAGRAFO: Para la aplicacion de este articulo, se tendran en cuenta criterios objetivos basados
en formulas financieras y se podra acudir a las recomendaciones contenidas en las guias para el
manejo de precios artificialmente bajos expedidas, por la Agencia Colombia Compra Eficiente.

ARTICULO 21 - ANTICIPOS Y PAGOS ANTICIPADOS: En los contratos que celebre la empresa a
la luz del presente manual, no podrén pactarse anticipos ni pagos anticipados por un valor superior al
CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor inicial del contrato. En todo caso, se debera justificar
desde los aspectos técnicos y financieros, la necesidad de pactar estos pagos o anticipos.

ARTICULO 22 — CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES: La Empresa podra limitar la
participacion en sus procesos de seleccion por Invitacion Abierta a las micro, pequefias y medianas
empresas, atendiendo a lo sefialado en la Ley 2069 de 2020 y normas que la reglamenten, modifiquen
o adicionen.

ARTICULO 23 - PUBLICIDAD DE PROCEDIMIENTOS: Todos los contratos de seleccion de
contratistas y sus anexos, deberan ser publicados en el SECOP y en las plataformas de publicidad en
las cuales se tenga la obligacion, dentro de los plazos y con los requerimientos exigidos
normativamente.

ARTICULO 24 - MATRIZ DE RIESGOS: Todo proceso contractual debe contar con la respectiva
Matriz de Riesgos acorde al objeto contractual, salvo las ordenes de compra.

CAPITULO VII )
MODALIDADES DE CONTRATACION

ARTICULO 25 — CUANTIAS PARA LA CONTRATACION: Las cuantias sefialadas en el presente
articulo, delimitaran, segln cada caso, la respectiva modalidad de contratacion.

CUANTIAS DE LA EMPRESA EN SMMLV
PRESUPUESTO OFICIAL (SMMLV) MODALIDAD DE CONTRATACION
IGUAL O MENOR A 100 ORDEN DE COMPRA
MAYOR A 100 E IGUAL O MENOR A 1000 INVITACION DIRECTA
MAYOR A 1000 E IGUAL O MENOR A 3000 INVITACION CERRADA
MAYOR A 3000 INVITACION PUBLICA
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ARTICULO 26 - MODALIDADES DE SELECCION: La seleccion de los contratistas sera objetiva y
podra desarrollarse mediante ordenes de compra, invitaciones directas, invitaciones cerradas e
invitaciones publicas dependiendo de las necesidades de RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN,
EICE.

ARTICULO 27 —- ORDEN DE COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS: La empresa podra adquirir bienes
y/o servicios mediante ordenes de compra cuando la cuantia no supere los cien (100) salarios minimos
mensuales legales vigentes SMMLVY y su causal de seleccion no corresponda a un proceso de
invitacion directa.

En la aplicacion de esta modalidad se debera garantizar como minimo la ejecucion de las siguientes
actividades:

1. Solicitar cotizacion hasta a tres (3) oferentes registrados en el banco de proveedores por un
término de hasta diez (10) dias habiles para la entrega de la cotizacién; salvo eventos especiales
que requieran un mayor tiempo para la entrega de la misma, dependiendo de la complejidad que
el trabajo requiera o situaciones de suministro.

2. Seleccionar la oferta mas favorable (EI mejor precio en relacion a la calidad exigida, los tiempos
de entrega y plazo de pago) de las cotizaciones allegadas, en el término de hasta cinco (5) dias
habiles, contados a partir del dia y hora de limite de recepcion de oferta luego de la entrega de la
ultima cotizacion.

3. Expedir el Registro Presupuestal - RP.

4. Enviar la orden de compra al oferente.

PARAGRAFO PRIMERO: La ejecucién de la orden de compra del bien o servicio podra ser
instantanea o corresponder a prestaciones periodicas o continuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las érdenes de compra podran adicionarse siempre y cuando el valor
inicial mas la adicion no supere la cuantia de esta modalidad.

PARAGRAFO TERCERO: Los contratos de orden de compra no requeriran de elaboracion de un acta
de inicio ni acta de cierre o liquidacion, sin embargo, si debe contar con el acta de recibo a satisfaccion
de los servicios.

ARTICULO 28 — INVITACION DIRECTA: RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN, EICE podra
contratar directamente en los siguientes casos:

1. Cuando lacuantia del contrato, sea MAYOR A CIEN (100) SALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES E IGUAL O MENOR A MIL (1.000) SALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES.

2. Contratos y convenios interadministrativos de los que trata la Constitucion y la Ley.
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3. Convenios de asociacion de los que trata la Constitucion y la Ley.

4.  Contratos y/o convenios de colaboracion empresarial € Institucional

5 La adquisicion de bienes y/o servicios que solamente un proveedor pueda suministrar o por ser
el titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser su
proveedor exclusivo.

6.  Contratos para el desarrollo directo de actividades cientificas o tecnolégicas.

7.  Contratos de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion con experiencia
comprobada o, para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales.

8.  Los casos de competencia, las circunstancias especiales de oportunidad del mercado, la
confidencialidad o las estrategias de negocios que lo hagan necesario.

9.  Cuando se trate de dar cumplimiento a una orden judicial.

10.  Laocurrencia de emergencias, siniestros, calamidades, desastres, fuerza mayor o caso fortuito
o situaciones que puedan interrumpir la continuidad del servicio.

11.  Cuando después de formular una invitacion publica o cerrada no se presente ninguna oferta o
ninguna de las recibidas cumpla con los requisitos solicitados en la invitacion. Esta causal se
aplicara siempre y cuando no se modifiquen los requisitos de participacion y condiciones
técnicas exigidas en la invitacion pablica o cerrada que se haya declarado desierta.

12.  La ampliacién, actualizacion o modificacion de software ya instalado o del soporte mismo,
respecto del cual el propietario o proveedor inicial tengan los derechos.

13.  Contratos de corretaje.

14.  La adquisicion de pélizas de seguros.

15.  Todos los contratos requeridos para desarrollar actividades de gerencia, promocion y publicidad
de RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE

16. Contratos de arrendamiento o adquisicion de inmuebles, los contratos de renting como
contratantes o contratistas, leasing o adquisicion de activos.

17. Cuando se celebre con el objetivo de desarrollar politicas de convivencia y participacion
ciudadana.

18.  Cuando se celebren con juntas civicas o de accion comunal de la zona a ejecutarse el contrato,
asi como las asociaciones que las agremien.

19.  Cuando se trate de proyectos pilotos.

20.  Contratos con sociedades donde la empresa tiene participacion accionaria.

21.  Contratos de adhesion bajo condiciones uniformes.

22. Contratos de empréstito, los contratos relacionados con operaciones de crédito, operaciones
asimiladas de la deuda y operaciones conexas.

ARTICULO 29 - PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA EN CALIDAD DE
CONTRATANTE: El procedimiento para adelantar la contratacion directa en calidad de
CONTRATANTE sera el siguiente:

1. La Subgerencia interesada en el proceso de contratacion, activaré el CTE, quien elaboraré los
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estudios previos del proceso de contratacion y seleccionara del banco de proveedores el
oferente que participara en el mismo.

2. Enviar la invitacion a contratar al oferente preseleccionado del banco de proveedores, previa
autorizacién del CIC.

3. El oferente tendra el término entre tres (3) y cinco (5) dias para presentar oferta, segun
complejidad del proyecto y cronograma de contratacion, entregando la documentacion exigida,
diligenciando los formatos solicitados y la oferta econdmica.

4.  Eloferente tendra un (1) dia habil, contado a partir de la recepcién de la invitacion para elevar
observaciones a las Condiciones de Contratacion, las cuales seran recepcionadas y analizadas
por el CTE.

5. Laempresa, através del CTE y la respectiva aprobacién de la Secretaria General, procedera a
dar respuesta a las observaciones y en caso de ser necesario realizara los ajustes pertinentes
a las condiciones mediante acto modificatorio que se remitira por correo electronico al dia habil
siguiente de la recepcion de observacion realizada en el término adecuado.

6.  Enlafechay hora sefialadas en el cronograma, se procedera al cierre del proceso de seleccion
mediante acta en la que consten los datos de identificacion del oferente, la fecha y hora de
presentacion de la oferta y su propuesta econémica, la cual se realizara por el CTE.

7. La empresa contara con el término de un (1) dia habil siguiente al cierre del proceso para la
elaboracion del informe de evaluacion, el cual se enviara por correo electronico al oferente.

8.  Eloferente podra presentar observaciones al informe de evaluacidn o subsanar en caso de ser
requerido, en el término de un (1) dia habil siguiente al envio del informe.

9.  La empresa resolvera las observaciones al informe de evaluacién y procedera a remitir al
oferente el informe de evaluacion definitivo, el cual debera contar con la aprobacion del CIC en
el término de un (1) dia habil siguiente a la publicacion del informe inicial.

10. La empresa elaborara la aceptacion de la oferta en el término de un (1) dia habil siguiente al
envio del informe definitivo.

11.  La Subgerenciainteresada, la Direccion contractual, la Secretaria General, y el Gerente General
u ordenador del gasto, deberan revisar y firmar la aceptacion de la oferta.

12.  La aceptacion de oferta o aviso de desierto, segun sea el caso, se enviara al correo electrénico
del oferente y se publicara a través del portal SECOP |I.

PARAGRAFO PRIMERO: El presente procedimiento no aplicara para los numerales 2, 3, 4, 7, 10, 13,
16, 20, 21y 22, del Articulo No. 28 del presente documento.

PARAGRAFO SEGUNDO: En los eventos sefialados del numeral 10 del Articulo No. 28 del presente
documento, esto es, “La ocurrencia de emergencias, siniestros, calamidades, desastres, fuerza mayor
0 caso fortuito o situaciones que puedan interrumpir la continuidad del servicio”, la entidad podra
contratar directamente sin necesidad de cotizacién previa de su banco de proveedores y asimismo,
prescindir del contrato como requisito de ejecucion. En todo caso, debera constar por escrito la
autorizacion impartida para la ejecucion de los trabajos.
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ARTICULO 30 - PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA EN CALIDAD DE
CONTRATISTA: El procedimiento para adelantar la contratacién directa en calidad de
CONTRATISTA sera el siguiente:

1. La subgerencia interesada en la contratacion debera presentar al CIC para su aprobacién, la
pertinencia de contratar, exhibiendo los estudios previos del CONTRATANTE, incluyendo la
matriz de riesgos, el analisis del presupuesto del contrato para la respectiva aprobacion y el
tiempo de ejecucion.

2.  Una vez aprobado por el CIC, la Subgerencia interesada se encargara de elaborar los
documentos necesarios para cumplir los requisitos de la contratacion.

ARTICULO 31 - INVITACION CERRADA: RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN, EICE podra
realizar invitacion cerrada a contratar con minimo tres oferentes en los procesos contractuales cuando
la misma, sea mayor a MIL (1.000) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES y/o
igual o menor de TRES MIL (3.000) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES,

ARTiCULO 32 - PROCEDIMIENTO DE INVITACION CERRADA: El procedimiento de la invitacion
cerrada sera el siguiente:

1. La Subgerencia interesada en el proceso de contratacion, activara el CTE, quien elaborara los
estudios previos del proceso de contratacion y seleccionara del banco de proveedores minimo
tres (3) oferentes para participar en el proceso de seleccion.

2. Enviarlainvitacion a contratar a los oferentes preseleccionados, previa autorizacion del CIC.

3.  Los oferentes tendran entre tres (3) y cinco (5) dias para presentar oferta, segun complejidad
del proyecto y cronograma de contratacion, entregando la documentacion exigida, diligenciando
los formatos solicitados y la oferta economica.

4,  Los oferentes tendran un (1) dia habil, contado a partir de la recepcion de la invitacion para
elevar observaciones a las Condiciones de Contratacion, las cuales seran recepcionadas y
analizadas por el CTE.

5.  Laempresa, a través del CTE y la respectiva aprobacion de la Secretaria General, procedera a
dar respuesta a las observaciones y en caso de ser necesario realizara los ajustes pertinentes
a las condiciones mediante acto modificatorio que se remitira por correo electrénico hasta dos
(2) dias habiles siguientes de la recepcion de observaciones realizadas en el término adecuado.

6.  Enlafechay hora sefalada en el cronograma, se procedera al cierre del proceso de seleccion
mediante acta en la que consten los datos de identificacion de los oferentes, la fecha y hora de
presentacion de las ofertas y sus propuestas economicas, la cual se realizaré por el CTE.

7.  Laempresa contara con el término entre tres (3) y cinco (5) dias habiles siguientes al cierre del
proceso para la elaboracion del informe de evaluacion, el cual se enviara por correo electronico
a los oferentes.

8.  Los oferentes podran presentar observaciones al informe de evaluacion o subsanar en caso de
ser requerido, en el término de un (1) dia habil siguiente al envio del informe.
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9.  La empresa resolvera las observaciones al informe de evaluacién y procedera a remitir a los
oferentes, el informe de evaluacién definitivo, el cual debera contar con la aprobacion del CIC
en el término de entre tres (3) y cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacidn del informe
inicial.

10.  La empresa elaborara la aceptacion de la oferta en el término de un (1) dia habil siguiente al
envio del informe definitivo.

11.  La Subgerencia interesada, la Direccion contractual, la Secretaria General, y el Gerente General
u ordenador del gasto, deberan revisar y firmar la aceptacién de la oferta.

12.  Laaceptacion de oferta o aviso de desierto, seguin sea el caso, se enviara al correo electronico
del oferente y se publicara a través del portal SECOP |I.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que en el proceso se presente una sola oferta, la empresa
podra aceptar la misma siempre que cumpla con los criterios de seleccion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los proponentes podran en cualquier momento, previo al cierre del
proceso, retirar su oferta; de igual manera, en caso de que se realice una modificacion a las
condiciones de contratacion, se le concedera tal posibilidad y se fijara un término razonable via ajuste
al cronograma.

ARTICULO 33 - INVITACION PUBLICA: RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE realizara
invitacion publica cuando la cuantia del contrato, sea mayor a TRES MIL (3.000) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES.

ARTICULO 34 - PROCEDIMIENTO DE INVITACION PUBLICA: El procedimiento de la invitacién
publica sera el siguiente:

1. Solicitud de autorizacién a la Junta Directiva para contratar.

2.  La Subgerencia interesada en el proceso de contratacion, activara el CTE, quien elaborara los
estudios previos del proceso de contrataciéon.

3. Aprobacion del CIC para iniciar el proceso de seleccion de contratista.

4.  Publicara en su pagina web o sistema electronico, la invitacion a contratar a los oferentes
interesados.

5. Los oferentes tendran entre cinco (5) y diez (10) dias para presentar oferta, segun complejidad
del proyecto y cronograma de contratacion, entregando la documentacién exigida, diligenciando
los formatos solicitados y la oferta econdmica.

6.  Los oferentes tendran hasta dos (2) dias habiles, contados a partir de la publicaciéon de la
invitaciébn para elevar observaciones a las Condiciones de Contratacion, las cuales seran
recepcionadas y analizadas por el CTE.

7.  Laempresa, através del CTE y aprobacion de la Secretaria General, procederd a dar respuesta
a las observaciones y en caso de ser necesario realizara los ajustes pertinentes a las
condiciones mediante acto modificatorio que se remitira por correo electronico hasta dos (2)
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dias habiles siguientes de la recepcion de observaciones realizadas en el término adecuado.

8.  Enlafechay hora sefialada en el cronograma, se procedera al cierre del proceso de seleccion
mediante acta en la que consten los datos de identificacion de los oferentes, la fecha y hora de
presentacion de las ofertas y sus propuestas econémicas, la cual se realizara por el CTE.

9.  La empresa contara con el término de hasta cinco (5) dias habiles siguientes al cierre del
proceso para la elaboracién del informe de evaluacién, el cual se enviara por correo electronico
a los oferentes.

10.  Los oferentes podran presentar observaciones al informe de evaluacion o subsanar en caso de
ser requerido, en el término de un (1) dia habil siguiente al envio del informe.

11.  La empresa resolveré las observaciones al informe de evaluacion y procedera a remitir a los
oferentes el informe de evaluacion definitivo, el cual debera contar con la aprobacion del CIC
en el término de hasta cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién del informe inicial.

12.  La empresa elaborara la aceptacion de la oferta en el término de un (1) dia habil siguiente al
envio del informe definitivo.

13.  La Subgerencia interesada, la Direccion contractual, la Secretaria General, y el Gerente General
u ordenador del gasto, deberan revisar y firmar la aceptacion de la oferta.

14.  La aceptacion de oferta o aviso de desierto, seglin sea el caso, se enviara al correo electrénico
del oferente y se publicaré a través del portal SECOP II.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que en el proceso se presente una sola oferta, la empresa
podra aceptar la oferta siempre que cumpla con los criterios de seleccion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los proponentes podran en cualquier momento, previo al cierre del
proceso, retirar su oferta; de igual manera, en caso de que se realice una modificacion a las
condiciones de contratacion, se le concedera tal posibilidad y se fijara un término razonable via ajuste
al cronograma.

ARTICULO 35— OTRAS MODALIDADES DE SELECCION: RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN,
EICE, podra acudir a las modalidades de seleccion previstas en el Estatuto General de la Contratacion
de la Administracion Publica, si a criterio del Comité Interno de Contratacion se determina su
conveniencia y necesidad.

La aplicacion de las SUBASTAS INVERSAS, PUBLICAS Y MARTILLO se regularan en las
condiciones de la invitacion, acorde a la modalidad establecida en cada caso.

CAPITULO VIII
ETAPA CONTRACTUAL

ARTICULO 36 — ACEPTACION DE OFERTA: Todas las aceptaciones de oferta que celebre la
empresa deberan constar por escrito, aclarando que existen, excepcionalmente pagos contractuales
sin aceptacion de oferta, como ocurre con las ordenes de compra.
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Las estipulaciones contractuales seran las que de acuerdo a las normas civiles, comerciales y las
previstas en el Estatuto de Contratacion -cuando apliquen-, correspondan a su esencia y naturaleza.

En los contratos podrén incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las clausulas o acuerdos
que las partes consideren necesarias y convenientes siempre que no sean contrarias a la Constitucion,
laley y el orden ptblico y a los principios y finalidades de las leyes vigentes aplicables y a los principios
de |a administracion publica.

Haran parte de la aceptacion de oferta: La oferta presentada, los documentos del proceso de
seleccion, las fichas técnicas (cuando apliquen), las condiciones de contratacion, matriz de riesgos,
asi como cualquier documento que se genere durante el proceso de seleccion.

ARTICULO 37 - MODIFICACIONES CONTRACTUALES: Las modificaciones en cuanto a valor,
plazo, objeto y alcance que surjan durante la ejecucion contractual, deberan realizarse por escrito y
las mismas deberan someterse a la respectiva aprobacion por parte del CIC.

La Justificacion referente a prorroga o modificacion del alcance del contrato, debera venir acompafada
de un cronograma. En caso de adiciones se debera allegar el presupuesto detallado con su respectivo
CDP.

Los Otrosies aclaratorios de las clausulas contractuales y actas de aclaracion de alguna actuacion
contractual o poscontractual, se le deberan presentar previamente al ordenador del gasto para su
aprobacion.

ARTICULO 38 - GARANTIAS CONTRACTUALES: La Empresa podra exigir a los contratistas la
constitucion de polizas o garantias que deberan otorgarse y que serén exigidas teniendo en cuenta el
objeto del contrato, el valor y las obligaciones del contratista. Las garantias se exigen por la naturaleza
del contrato o las circunstancias de riesgo que lo ameriten.

ARTICULO 39 — CESION CONTRACTUAL: Los contratistas de la Empresa no podran ceder los
contratos sin la previa autorizacion escrita y expresa otorgada por el Gerente o su delegado. El
cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente para lo cual el supervisor y/o
interventor elaborara una constancia escrita sobre este punto, el cual debera ser aprobado por el CIC
y contar con la autorizacion del Gerente o su delegado para su realizacion.

ARTICULO 40 - ADICION CONTRACTUAL: Los contratos que celebre RENTING DE ANTIOQUIA —
RENTAN, EICE, alaluz del presente manual, no podran adicionarse en recursos por un valor superior
al cincuenta por ciento (50%) del valor inicial.

ARTICULO 41 - TERMINACION ANTICIPADA DE COMUN ACUERDO: Podra pactarse de mutuo
acuerdo la terminacion anticipada del contrato, mediante la suscripcion del acta respectiva.
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ARTICULO 42 - TERMINACION ANORMAL DEL PROCESO DE SELECCION: En caso de ser
CONTRATANTES, el proceso de seleccién del contratista podra darse por terminado cuando la
Empresa lo motive por razones de conveniencia o en cumplimiento de un deber legal.

ARTICULO 43 - LIQUIDACION CONTRACTUAL: Los contratos celebrados por la empresa,
requeriran de liquidacion, salvo las ordenes de compra, sobre las cuales se emitira el recibo a
satisfaccion.

Previo a efectuar la liquidacion contractual, se debera suscribir entre el supervisor, interventor (en caso
de ser nombrado) y contratista el acta de recibo final de los trabajos.

El supervisor y/o Interventor debera adelantar el procedimiento de liquidacién y elaborar el acta de la
misma a la terminacion del contrato dentro de los plazos establecidos para ello, teniendo en cuenta
los aspectos técnicos, juridicos y financieros.

El plazo de liquidacion sera de cuatro (4) meses, contados a partir del vencimiento del plazo
contractual de manera bilateral entre las partes y hasta dos (2) afios mas.

De no llegarse a un acuerdo con el contratista dentro del plazo anteriormente sefialado, la empresa
se reserva la facultad de realizar el cierre del contrato. Este cierre se notificara al contratista.

CAPITULO IX
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE CONTRATOS

ARTICULO 44 - IDENTIFICACION DEL TIPO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE CONTRATOS Y
CONVENIOS: La Empresa ejercera el seguimiento, control y vigilancia sobre la correcta ejecucion de
todos los contratos y convenios en los cuales actue como contratante o contratista a traves de un
supervisor o interventor, segun corresponda.

ARTICULO 45 — SUPERVISION E INTERVENTORIA: La Empresa vigilara permanentemente la
correcta ejecucion de los contratos a través de un supervisor o interventor segun corresponda.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, adminsitrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del objeto de un contrato y es ejercida por la empresa cuando no se requiere
conocimientos especializados. La supervision podra ser INDIVIDUAL O COLEGIADA, segin el tipo
de contrato a supervisar y sus necesidades.

La Interventoria consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que
sobre el cumplimiento de un contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin,
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cuando el seguimiento de este suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la
complejidad o la extension del contrato lo justifique.

PARAGRAFO: El Gerente expedira el respectivo Manual de Supervision e Interventoria,
reglamentando los procedimientos y formatos aplicables para ambas actividades.

CAPITULOX
DE LAS CONTROVERSIAS Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ARTICULO 46: RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN, EICE y los contratistas podran buscar
solucionar en forma directa las diferencias surgidas en la actividad contractual y para ello acudiran a
los mecanismos alternativos de solucion de conflictos como la conciliacion, amigable composicién, la
transaccion o arbitramento, sin perjuicio de poder acudir a la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo.

Para acudir a cualquier Mecanismo Alternativo de Solucién de Conflictos, debera haber concepto
previo del comite de conciliacion de la Empresa.

CAPITULO XI _
DISPOSICIONES GENERALES e
ARTICULO 47 — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: La Empresa, podra pactar clausula
penal pecuniaria y multas para el caso de incumplimiento.

ARTICULO 48 — INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL: En caso de incumplimiento imputable al
contratista, la Empresa hara efectiva las pdlizas respectivas y/o garantia y adelantara las acciones
administrativas y judiciales pertinentes ante las respectivas autoridades, para exigir el cumplimiento
del contrato, la resolucién de éste y el pago de los perjuicios causados, segin el caso.

ARTICULO 49 - INDEMNIDAD: En los contratos celebrados por la Empresa se establecera una
clausula que obligue al contratista a mantenerla indemne de toda reclamacion o demanda, por los
dafios o perjuicios que ocasione el personal a su servicio, a terceros en desarrollo del contrato o por
cualquier otro evento imputable a su responsabilidad.

ARTICULO 50 — APLICACION RESIDUAL: Para lo no previsto en el presente manual, se aplicara lo
establecido en las disposiciones civiles y comerciales y en lo pertinente, a lo establecido en el Estatuto
General de Contratacion, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y las normas que
las modifiquen, sustituyan y reglamenten.
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ARTICULO 51 - REGIMEN DE TRANSICION: Los tramites en curso se regiran con la regulacion
vigente al momento de iniciarse, es decir, la regulacion previa a la entrada en vigencia del presente
manual. Si se trata de tramites precontractuales en curso, todos el procedimientos de seleccion
seguiran de acuerdo a la regulacion vigente al momento de iniciarse el mismo. Todos los tramites
precontractuales sin iniciar deberan aplicar el presente manual de confratacion.

ARTICULO 52 - DEROGATORIA: El presente manual de contratacion deroga todas las disposiciones
y resoluciones anteriores que tengan normas que conformaban el manual anterior, entiéndanse EL
Acuerdo 02 del 25 de julio de 2017 de RENTAN S.A.S (empresa de economia mixta) y las demas que
tengan disposiciones contrarias a las reguladas en el presente manual. Por lo que el presente Manual
de Contratacion, se entiende para todos los efectos legales como una regulacion integral de la materia.

CAPITULO XII

ARTICULO 53 - VIGENCIA DEL MANUAL: El presente manual entrara a regir a partir de su
publicacion.

Dado en Medellin a los 19 dias del mes de mayo de 2023
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Secretario Junta Directiva
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